ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA FELEACU

Loc. Feleacu, Str. Principald, nr. 131, tel: 0264/237097, e-mail: office@comunafeleacu.ro

Nr. 12754/25.06.2024
ANUNT EXAMEN PROMOVARE N GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
art. VIl din OUG nr. 121/2023, Primaria comunei Feleacu, cu sediul in sat Feleacu nr. 131,
judetul Cluj, tel: 0264237097, site: www.comunafeleacu.ro organizeaza examen de
promovare in grad profesional la Compartimentul Juridic si Resurse Umane

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
¢) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Feleacu, sat Feleacu
nr.131, judetul Cluj la Registratura Generald, persoand de contact: Bolos Angela-Crina,
telefon. 0264.237.097, e-mail: office@comunafeleacu.ro, in termen de 20 zile de la data
publicirii anuntului, respectiv in perioada 25 iunie - 15 iulie 2024, inclusiv, si contin in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a
fost aplicatd o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

e) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG
nr. 121/2023.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificad pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

1. proba scrisa, in data de 25 iulie 2024, ora 12.00, la sediul Primariei comunei Feleacu, sat Feleacu
nr. 131, judetul Cluj, Sala mare de sedinte;

2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.




I. BIBLIOGRAFIE SI TEMA TICA pentru concursul de promovare in grad profesional din functia
la Compartimentul Juridic si Resurse Umane:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata

Titlul Il - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice,

Titlul Il -Statutul functionarilor publici
- Capitolul VI - Cariera functionarilor publici
- Capitolul IX - Modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu
- Capitolul X - Actele administrative sa
Titlul Il - Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse intre femei si barbati, republicata in
M.O. nr. 326 din 05.06.2013 cu modificarile si
completarile ulterioare

Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati in domeniul muncii

4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, publicata in M.O.
nr. 166 din 07.03.2014, cu completdrile si
modificdrile ulterioare

Capitolul Il - Dispozitii speciale

- Sectiunea | - Egalitatea in activitatea
economica si in materie de angajare si
profesie

- Sectiunea a ll-a - Accesul la serviciile
publice administrative si juridice, de
sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati

- Sectiunea a lll-a - Accesul la educatie

5. Legea nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civila

Cartea | - Dispozitii generale
Art. 174-186
Cartea a ll-a - Procedura contencioasa
- Art. 192-210; 424-428; 442-447;

6. Legea nr. 554/2004 contenciosului

administrativ

Capitolul Il - Procedura de solutionare a cererilor
in contenciosul administrativ

7.0.U.G.nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru
modificarea art. Il din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

Art. VH.

Afisat in data de 25 iunie 2024 la sediul si pe pagina de internet a Primariei comunei Feleacu.




